山西省安装集团股份有限公司

招聘简章

山西省安装集团股份有限公司（简称“山西安装”）始建于1952年，前身为建工部第八工程局第二安装公司，是国家高新技术企业，中国建筑业竞争力百强企业，山西省十强骨干建筑业企业，全国首家市政公用、石油化工工程施工总承包双特级，市政、化工石化医药行业设计双甲级资质企业。
现有员工3300余人，其中注册师（含一级建造师）1449人，中高级职称人员1505人。
山西安装多次获评国家“守合同重信用”企业、全国质量奖、全国用户满意标杆企业（市场质量信用等级AAA级）、全国优秀施工企业、全国用户满意施工企业、全国建筑业AAA信用企业、中国工业创新型先进企业、全国“安康杯”竞赛优胜单位、全省先进基层党组织、山西省“五一劳动奖状”、山西省质量奖等诸多国家级和省级荣誉。

为满足公司快速发展的需要，逐步储备和培养专业技术人员和一线人员,现委托山西琦安人力资源管理有限公司（以下简称“琦安人力”）面向社会、校园公开招聘专业技术人员，由琦安人力劳务派遣至山西安装所属项目部工作，具体事项如下：

招聘原则

公开报名、统一面试、公平竞争、择优录取，采用劳务派遣性质的招聘方式。

招聘岗位和条件
（一）招聘岗位

电气仪表调试人员（7人）：大专以上学历，电气自动化技术、工业过程自动化技术等相关专业。

无损检测人员（10人）：大专及以上学历，材料成型及控制技术、机械设计与制造、工程分析技术、焊接、机电一体化技术等相关专业。

（二）招聘条件

1.拥护党和国家大政方针，思想品德良好，遵纪守法；

2.具有强烈的事业心和责任感、良好的职业道德和服务意识，热爱建筑行业；

3.身体健康，相关专业应往届毕业生均可,能够适应项目部工作需要，服从工作安排；

4.具有较强的沟通、协调及应变能力；

5.曾受过刑事处罚或违法乱纪被公安机关处理的，不得应聘。
（三）薪酬待遇

1.薪酬
依据山西安装集团股份有限公司现行薪酬管理制度，结合绩效考核管理制度，以岗定薪、岗变薪变。
2.津贴

职称津贴、特殊津贴、远征补贴、伙食补贴、防暑补贴、取暖补贴等。

3.福利

保险类：缴纳五险一金
假期类：探亲假、婚假、产假、带薪年假

培训类：在岗培训、技能提升培训、外出学习培训

食宿类：中心项目部提供食宿

关怀类：生日祝福、健康体检、员工集体文艺汇演、篮球比赛等

三、报名须知

1.报名时间：2022年 7 月 1 日至2022年 7 月 10 日；

2.报名方式：有意者请填写报名表（附件1），并将相关资料及证书复印件等书面资料递交至琦安人力，或将应聘资料（相关证书提供扫描件）发送至287097360@qq.com邮箱。

四、联系方式

山西琦安人力资源管理有限公司办公室

联 系 人：刘先生       李女士

联系电话：13453128419  18103511125

简历投递邮箱：287097360@qq.com

五、其他事项

其他未尽事宜可来电咨询或面谈。

山西琦安人力资源管理有限公司
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